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重庆市涪陵区人力资源和社会保障局
劳动保障监察行政处罚决定书

                                   涪人社监罚〔2020〕22号 
[bookmark: _GoBack]被处罚单位：重庆展迪家具制造有限公司（统一社会信用代码：91500102MA6062N61J；法定代表人：李春;住所：重庆市涪陵区新妙镇新兴路156号）
案由：拒不执行劳动保障监察限期整改指令。
刘来福、丁心平、丁光万、曾江生、喻敏华、何林书、符银川和梁经波等8人分别于2020年6月30日至8月5日期间向我局投诉，诉称在你公司从事木工、灰工、贴皮工和漆工等工作，你公司分别拖欠其2020年3月至5月期间的工资3716元、5730元、6858元、12103元、4672元、3748元、3593元和4411.5元，共计44831.50元，请求我局责令你公司分别向其本人支付上述期间的工资3716元、5730元、6858元、12103元、4672元、3748元、3593元和4411.5元，共计44831.50元。
经查：我局分别于2020年8月27日通过短信和9月2日通过EMS邮政特快专递向你公司送达了涪人社监询〔2020〕22号《劳动保障监察询问通知书》，请你公司法定代表人或委托人自本通知书送达之日起七日内到重庆市涪陵区劳动保障监察支队接受询问，同时提供相关文件资料，并作出解释和说明；你公司法定代表人或委托人逾期未到重庆市涪陵区劳动保障监察支队接受调查询问，也未按要求提交相关文件资料并作出解释和说明。我局又分别于2020年9月22日和9月27日通过手机短信和中国邮政EMS向你公司送达了《劳动保障监察限期整改指令书》（涪人社监令〔2020〕22号），责令请你公司法定代表人或委托人自该指令书送达之日起7日内到重庆市涪陵区劳动保障监察支队接受调查询问，同时提供相关文件资料，并作出解释和说明。你公司法定代表人或委托人逾期仍未到重庆市涪陵区劳动保障监察支队接受调查询问，也未按要求提交相关文件资料并作出解释和说明。
我局于2020年10月27日作出涪人社监罚告〔2020〕22号《劳动保障监察行政处罚告知书》和涪人社监听告〔2020〕22号《劳动保障监察行政处罚听证告知书》，告知拟决定对你公司拒不履行涪人社监令〔2020〕22号《劳动保障监察限期整改指令书》的行为处以罚款人民币8000元整（大写捌仟元整）。如果你公司对该行政处罚意见有异议，可在收到涪人社监罚告〔2020〕22号《劳动保障监察行政处罚告知书》之日起5个工作日内向重庆市涪陵区劳动保障监察支队提出陈述申辩，逾期未提出，视为你公司放弃相应权利；如果你公司要求听证，可在收到涪人社监听告〔2020〕22号《劳动保障监察行政处罚听证告知书》之日起起３个工作日内，向我局提出书面或者当面口头申请，逾期未申请听证的，视为放弃听证权利。我局作出以上告知书后，多次到你公司的注册地址和经营地址送达，你公司已无人上班；多次通过电话、短信通知你公司及法定代表人李春接受法律文书，均拒不接听电话和拒不回复短信到指定地点接受送达；通过中国邮政EMS向你公司注册地送达文书，你公司拒绝听电话导致文书被退回；我局依法于2020年11月10日在你公司住所即经营地进行了公告送达。截止2021年1月18日，你公司逾期未提出陈述和申辩意见也未申请听证，你公司已放弃陈述和申辩以及听证的权利。
你公司拒不履行涪人社监令〔2020〕22号《劳动保障监察限期整改指令书》即逾期未到重庆市涪陵区劳动保障监察支队接受调查询问及也未按要求提交相关文件资料并作出解释和说明的行为违反了《劳动保障监察条例》(中华人民共和国国务院令第423号）第六条：“用人单位应当遵守劳动保障法律、法规和规章，接受并配合劳动保障监察。”的规定。
根据《劳动保障监察条例》（中华人民共和国国务院令第423号）第三十条第一款第（三）项“有下列行为之一的，由劳动保障行政部门责令改正；对有第（一）项、第（二）项或者第（三）项规定的行为的，处2000元以上２万元以下的罚款：（三）经劳动保障行政部门责令改正拒不改正，或者拒不履行劳动保障行政部门的行政处理决定的；”的规定，我局决定对你公司处以罚款人民币8000元整（大写捌仟元整）。
请你公司在收到本处罚决定书之日起15日内，到我局规划财务基金监督科办理罚款缴纳手续后，到中国农业银行重庆市涪陵城区支行缴纳罚款，将罚款缴纳凭证返回重庆市涪陵区劳动保障监察支队。逾期不缴纳罚款的，我局将根据《行政处罚法》第五十一条第(一)项“到期不缴纳罚款的，每日按罚款数额的百分之三加处罚款”的规定，每日按罚款数额的3%加处罚款。
你公司如对本行政处罚决定不服，可在收到本行政处罚决定书之日起60日内向重庆市人力资源和社会保障局或重庆市涪陵区人民政府申请行政复议，或者自收到本行政处罚决定书之日起6个月内向重庆市涪陵区人民法院起诉，但不得停止执行本行政处罚决定。逾期不申请行政复议也不向人民法院起诉，又不履行本行政处罚决定的，我局将申请人民法院强制执行。

  重庆市涪陵区人力资源和社会保障局
           2021年1月18日
