重庆白涛新材料科技城管理委员会文件
白管委发〔2022〕28号

重庆白涛新材料科技城管理委员会

转发《重庆市安全生产委员会办公室

关于印发〈重庆市安全生产举报人保护办法

（暂行）〉等四个制度的通知》
园区各企业：
为鼓励个人、企业内部和社会组织依法举报重大事故隐患和安全生产违法行为，维护举报人合法权益，明确举报线索核查程序，规范职业举报行为，市安委会办公室印发了《重庆市安全生产举报人保护办法（暂行）等四个制度的通知》（渝安办〔2022〕 46号），现转发给你们，请结合以下要求一并贯彻执行。 
一、高度重视

加大社会监督，鼓励举报重大事故隐患和安全生产违法行为 是推进安全生产法治化、社会化的战略举措，也是推进我园区安全生产形势根本好转的重要举措。因此，为了确保生产举报投诉工作能够稳定有序开展，各企业要充分认识维护举报人合法权益、 规范举报线索核查程序、规范职业举报行为以及鼓励内部举报行 为的重大意义和现实作用，采取切实有效的措施落实到位。

二、广泛宣传

各企业要结合公司安全生产的实际情况，采取人民群众喜闻乐见的方式和途径，充分借助各类传统媒体和新媒体媒介扎实开展宣传工作，将文件精神和内容向全社会进行广泛宣传和普及，为发动人民群众积极参与安全生产举报奠定良好的舆论基础和社会氛围。
三、保障到位

各企业要严格限定掌握举报人信息的工作人员范围，完善安 全生产举报保密工作制度，妥善保管和使用举报人档案和举报材 料，严格控制有关举报信息的知悉范围，依法保护举报人的合法 权益。做好举报奖励资金的管理和发放、案件线索的移交和协同办理等工作，确保举报工作落到实处。
附件：1. 重庆市安全生产举报人保护办法（暂行）
重庆市群众举报线索核查程序规范（暂行）
重庆市规范安全生产职业举报行为办法（暂行）

重庆市生产经营单位内部举报奖励办法（暂行）
                    重庆白涛新材料科技城管理委员会
2022年7月5日
（此件公开发布）
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