重庆市涪陵区人民政府马鞍街道办事处
2025年预算执行情况和2026年预算草案的报告

一、2025年预算执行情况
[bookmark: OLE_LINK1]2025年，街道财政工作坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，在街道党工委、办事处的坚强领导下，在街道人大工委的监督指导下，紧紧围绕高质量发展首要任务，积极应对复杂形势与挑战，强化预算刚性约束，着力加强财政资源统筹与预算绩效管理，优化支出结构，集中财力兜牢“三保”底线，全力保障重点民生实事和关键发展任务，不断提升财政资金使用效益，为街道经济社会平稳健康发展提供财力支撑。
（一）一般公共预算执行情况
2025年一般公共预算收入年初预算6800万元。加上税收收入177万元，非税收入337万元，上年结余资金857万元、项目追加293万元，一般公共预算收入总量为8464万元。
2025年一般公共预算支出7265万元，较上年减少2.9%，完成年初预算106.8%。具体执行情况为：
一般公共服务支出2355万元；文化旅游体育与传媒支出190万元；社会保障和就业支出761万元；卫生健康支出147万元；城乡社区支出3297万元；农林水支出353万元；住房保障支出162万元。
（二）政府性基金预算执行情况
政府性基金预算收入0万元，。
政府性基金预算支出70万元。
二、2026年财政预算草案
面临收入预计承压、刚性支出持续增长的双重挑战，预算平衡难度仍持续加大。2026年，街道财政将紧紧围绕街道总体目标任务，坚持稳中求进工作总基调，严格落实党政机关习惯过“紧日子”的要求，突出“三保”支出的优先地位，从严从紧安排一般性支出，切实提高财政资源配置效率和资金使用效益，全力保障街道党工委、办事处的各项重点任务，推动辖区经济社会实现平稳健康可持续发展。
（一）2026年财政重点工作
1.开源节流并举，全力夯实财源基础。一是税收开源拓财力，将招商引资作为破解财源困境的抓手，积极协调解决街道在招商权限、资源配套等方面的难点，争取赋能突破。主动靠前服务，深挖辖区资源，加强与在外经商成功人士的密切联系，积极承接产业转移，协同相关部门做好安商稳商工作，全力培育可持续的新兴税源。二是支出节源管财力。严格落实零基预算，以紧当先，在预算支出源头把好关口，严控一般性支出，严格新增行政成本和“三公”费用，全力兜牢“三保”底线，切实把有限的财政资金用在刀刃上、用出绩效来。三是争取资金增财力。积极与上级部门联系沟通，勤请教、勤汇报，提前谋划包装项目，全力争取上级补助资金，努力增加街道可用财力。
2.深化绩效改革，提升资金使用效能。在“紧平衡”状态下，更加注重财政资源的精准配置和高效使用。一是深化全过程预算绩效管理，强化成本效益分析，推动绩效评价结果与预算安排、政策调整实质性挂钩。二是科学安排预算执行，关注预算执行进度，减少资金沉淀。三是全面清理盘活各类结余结转和存量资金资产，统筹用于紧要支出，缓解预算收支紧平衡趋势。
3.筑牢风险防线，保障财政稳健运行。树牢风险意识和底线思维，严守财经纪律。立足财政监督职责，坚持财务制度流程，树牢底线思维，当好风险防范“把关人”。一是健全内控制度，结合政策要求与街道实际，进一步规范资金审批支付流程，确保资金安全规范。二是强化监督协同，将财会监督与审计监督等各类监督贯通协调，积极发现问题，织密监督网络，从严从实抓好问题整改。三是提升财务管理。依托预算管理一体化系统，强化资金支付、账务核算全程监管，牢固树立“花钱必问效”理念，将项目绩效评价结果与预算安排挂钩，当好“管账人”。
[bookmark: _GoBack]（二）2026年财政收支预算草案
1.一般公共预算情况
2026年街道一般预算收入预计6800万元。
2026年一般公共预算计划支出6800万元，具体安排为：
一般公共服务支出2102万元，较上年年初预算增加6%；
文化旅游体育与传媒支出226万元，较上年年初预算增加43%；
社会保障和就业支出751万元，较上年年初预算增加7.9%；
卫生健康支出154万元，较上年年初预算增加8.5%；
城乡社区支出3034万元，较上年年初预算减少9.6%；
农林水支出369万元，较上年年初预算增加17.9%；
住房保障支出164万元，较上年年初预算增加7.2%。
2.政府性基金预算情况
无

名 词 解 释

一、“三保”支出：指保工资、保运转和保基本民生。
二、一般公共预算：指政府凭借国家政治权力，以社会管理者身份筹集以税收为主体的财政收入，用于保障和改善民生、维持国家行政职能正常运转、保障国家安全等方面的收支预算。
三、政府性基金预算：指国家通过向社会征收以及出让土地、发行彩票等方式取得收入，并专项用于支持特定基础设施建设和社会事业发展的财政收支预算，是政府预算体系的重要组成部分。 
四、预算一体化系统：由财政部制定全国统一的规范要求和系统技术标准，各省级财政部门建设的集预算编制、预算执行、决算和财务报告、资产管理、债务管理、预算绩效等业务环节为一体的信息化系统，将市县级预算数据集中到省级财政，并与财政部联网对接，通过嵌入系统的控制规则规范预算管理和硬化预算约束，为深化预算管理改革提供基础保障。
五、绩效评价：指财政部门和预算部门（单位）根据设定的绩效目标，运用科学、合理的绩效评价指标、评价标准和评价方法，对财政支出的经济性、效率性和效益性进行客观、公正的评价。财政支出绩效评价是市场经济条件下现代财政科学管理的重要手段，建立和健全财政支出的追踪问效和问责制度，对提高财政资金的规范高效运作程度、增加财政资金的使用效果和效益、促进政府财力的可持续发展以及有效转变政府职能等都具有重大意义。
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